
採用HP

◎設立： 1918年 ◎従業員数：

売上高

給　　　与

応募資格

文系：

理系：

Recruitment

Website

1918 31496

Sales

Salary

 Qualification

 B.A. ：

 B.S. ：

山九株式会社

日本語レベル その他言語レベル 簡単な日常英会話ができるレベル
ビジネス初級レベル（N2相当）

ビジネス初級レベル（N2相当）

本社所在地

資本金

東京都中央区勝どき６－５－２３

院卒 219,340円/大卒 214,890円

※別途地域手当、時間外手当等あり

その他サービス

31496

海外拠点 【43現地法人】ベトナム、シンガポール、マレーシア、インドネシア、タイ、インド、中国など

286億1900万円

2021.10月（予定）

募集職種

仕事内容

勤務地

大卒総合職・管理職55名：ベトナム・マレーシア・タイ・インドネシア・シンガポール・中国・韓国・サウジアラビア　配属先：全国各支店・海外ＰＪ部

2020卒採用実績：11名

母国のみならず、将来当社の東南アジア現地法人の幹部を目指して、活躍したいと考えている積極的でグローバル志向の方を歓迎します。

外国人採用実績

会社説明会⇒ＷＥＢ検査⇒１次面接⇒最終面接選考プロセス

エントリー締切

5,694億6,100万円

事業内容

メッセージ

4

選考情報

採用情報

東京、大阪、名古屋、福岡ほか全国各地（※プラントエン

ジニアは１年間北九州で集合技術研修）

会社概要

留学生積極採用企業、物流や工場建設などを通して東南アジアの更なる発展に貢献できるグローバル人材を募集

全国の事業所に独身寮・社宅完備（寮費30歳まで月

6000円）、賞与2回／年※別途業績賞与あり

プラントエンジニア（技術系総合職）・ロジスティクススタッフ（物流系総合職）・コーポレートスタッフ

プラントエンジニア：プラント設計、施工管理（プラント建設工事及びメンテナンス監督業務）・海外プロジェクト

ロジスティクススタッフ：港湾物流、倉庫管理、工場構内物流等のマネジメント業務

コーポレート：主として経理等管理スタッフ

2020年大学院・大学・高専卒及び既卒（卒業後３年以

内程度）
諸手当・待遇等

留学生積極採用企業、物流や工場建設などを通して東南アジアの更なる発展に貢献できるグローバル人材を募集

東証一部
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The company actively hiring foreign students recruiting globally competent human resources capable of contributing to further development in South-

Eastern Asia through logistics or plant construction

SANKYU　INC． Other Services 

◎Established in ◎Number of Employees 1st Tokyo Stock Exchange

Company

Profile

Business Description
The company actively hiring foreign students recruiting globally competent human resources capable of contributing to

further development in South-Eastern Asia through logistics or plant construction

Location 6-5-23, Kachidoki, Chuo-ku, Tokyo, Japan

Overseas location [43 Local Corporations] Vietnam, Singapore, Malaysia, Indonesia, Thailand, India, China, etc.

Capital 28,619,000,000 yen 569,461,000,000 yen

Graduate-School Graduate  219,340 yen |

University Graduate  214,890 yen

* Region benefit/Overtime pay provided

Other allowances

Bachelor apartment/company housing

available in all business offices throughout

Japan (the boarding fee of 6,000 yen a month

until 30 years of age), performance-based

bonus (from the second year after joining the

company)

New and previous (within 3 years after

graduation) graduates from graduate-

school/university/technical college in 2020

Japanese level

business beginner level(Equivalent

to N2) Other Language

Level
Easy daily English conversation level

business beginner level(Equivalent

to N2)

Results of hiring

students from abroad

55 University Graduates Assigned as Generalists/Supervisory Employees:

Vietnam/Malaysia/Thailand/Indonesia/Singapore/China/South Korea/Saudi Arabia    Assigned to: Each branch

throughout Japan/PJ Departments overseas    Number of 2020 Graduates to Be Hired:  11

Message to Students
We welcome positive, globally minded students hoping to participate actively aiming to be an executive, not only in

home country, but also in our local subsidiaries in South-Eastern Asia, in the future.

About

hiring

information

Selection Process Company information session (written examination) => Web test => Primary interview => Final interview (Aptitude test)

Entry Sheet Deadline October 2021 (Plan)

Recruiting

Information

Job type Plant Engineer (Technical Generalist) | Logistics Staff (Logistics Generalist) | Corporate Staff

Job description

Plant Engineer: Plant design, construction control (Plant construction work and maintenance supervisory activity) |

Project overseas

Logistics Staff:  Management work such as port logistics, warehouse management, in-factory logistics

Corporate Staff:  Management staff such as accounting primarily

Work location

Throughout Japan including Tokyo, Osaka,

Nagoya, Fukuoka (* Plant Engineers will

participate in a group technical training session

at Kitakyushu for a year)

https://www.sankyu.co.jp/recruit/top.html
https://www.sankyu.co.jp/recruit/top.html

